
Wir suchen zur Direktvermittlung in 72414 Rangendingen:

FINANZBUCHHALTER (m/w/d) / 
KAUFMÄNNISCHER MITARBEITER IN VOLLZEIT

Ihre Aufgaben
• Eigenverantwortliches Führen und Bearbeiten der 

Kreditoren-, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung
• Abwicklung des Zahlungsverkehrs
• Bearbeitung des Mahnwesens und des 

Forderungsmanagements
• Vorbereitungen für Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse
• Enge Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten und anderen 

Abteilungen

Was wir bieten
• Einstellung direkt bei unserem Kunden
• Eine attraktive Vergütung
• 30 Urlaubstage und Gleitzeitkonto
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Einen sicheren Arbeitsplatz ist einem international 

agierenden Unternehmen
• Eine sorgfältige und gründliche Einarbeitung
• Zusatzleistungen und Mitarbeiterangebote (z. B. Jobrad)
• Weiterbildungsmöglichkeiten

Was wir uns vorstellen
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium 

im Bereich Finanzen oder Controlling
• Erfahrung in der Finanzbuchhaltung 
• Sicherer Umgang mit MS Office 
• Erfahrung mit ERP-Systemen und Buchhaltungssoftware
• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift

Ansprechpartner
Frau Janina Häßler
+49 7451 5547-13

Einfach bewerben
Online
logo-job.de/bewerbung

WhatsApp
+49 160 92927246

E-Mail
bewerbung@logo-job.de

• Angenehmes Betriebsklima und optimale Betreuung 
• Soziale Absicherung durch Tarifbindung 
• Anwendung der Branchenzuschlagstarifverträge
• Weihnachts- und Urlaubsgeld 
• Attraktiver Lohn mit übertariflichen Zulagen 
• Einen langfristigen Arbeitsplatz 
• Zulagen bei Spätschicht
• Einen Probetag vorab / Lernen Sie vorab den 

Arbeitsplatz kennen
• Flexibilität durch persönliches Gleitzeitkonto 
• Einsatz in einem metallverarbeitenden  

tarifgebundenen Unternehmen
• Attraktiver Stundenlohn (ab 14€ + Branchenzuschlag)
• Übertariflichen Zulagen
• Sehr gute Übernahmechancen
• Kostenfreie Arbeitskleidung und T-Shirts 
• Bezahlung von übertariflichen Zulagen 
• Eine leichte Tätigkeit in einem sauberen Umfeld
• Gute Übernahmechancen 
• Kantine vor Ort
• Nachtschichtzuschläge
• 35 Stunden/Woche 
• Zusatzprämien nach drei bzw. sechs Monaten
• Einen langfristigen Einsatz mit Übernahmechancen
• Probearbeitstag vorab möglich 
• Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie
• Bezahlung von übertariflichen Zulagen
• Langfristiger Arbeitsplatz mit sehr guten 

Übernahmechancen
• Flexible Arbeitszeiten (Dauernachtschicht oder 2-

Schicht)
• Attraktiver Nachtschichtzuschlag    
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logo-job.de

LOGO GmbH
Geschwister-Scholl-Str. 2
72160 Horb am Neckar
Tel. +49 7451 5547-0

Kontakt und Bewerbung
Sie haben Interesse an dieser 
Stelle? Dann freuen wir uns 
bereits jetzt auf Ihre Bewerbung. 
Gerne beantworten wir Ihnen 
weitere Fragen auch vorab 
telefonisch.

Mitglied im Verband

https://www.logo-job.de/bewerbung/
mailto:bewerbung@logo-job.de
https://www.instagram.com/logo4job/?hl=de
https://www.facebook.com/Logo-GmbH-Personal-668145866642071
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