
Wir suchen zur Direktvermittlung in 72221 Haiterbach:

ELEKTRONIKER / MECHATRONIKER (m/w/d) 

FÜR BETRIEBSTECHNIK IN TAGSCHICHT 

Ihre Aufgaben als Elektroniker für Betriebstechnik
• Montage und Inbetriebnahme von neuen Anlagen
• Durchführen von Wartungs- und Reparaturarbeiten an 

Produktionsanlagen
• Analyse und Behebung von Störungen
• Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
• Sorgfältige Dokumentation von Arbeitsabläufen 
• Einweisung der Maschinenbediener in neue Anlagen
• Teilnahme an Bereitschaftsdienst

Was wir bieten
• Einstellung direkt bei unserem Kunden
• Stundenlohn ab 25€ pro Stunde, je nach Qualifikation und 

Erfahrung
• Angenehmes Betriebsklima mit einer flachen Hierarchie
• 30 Tage Urlaub
• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven 

Angeboten
• Prämie für Bereitschaftsdienst
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Geregelte Arbeitszeiten in Tagschicht / 40 Std./ Woche
• Weihnachts- und Urlaubsgeld

Was wir uns vorstellen
• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
• Erfahrung in der Instandhaltung wünschenswert
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Sorgfältige Arbeitsweise & Verantwortungsbewusstsein
• Kommunikationsstärke & Freude an Teamarbeit

Ansprechpartner
Frau Janina Häßler
+49 7451 5547-13

Einfach bewerben
Online
logo-job.de/bewerbung

WhatsApp
+49 160 92927246

E-Mail
bewerbung@logo-job.de

• Angenehmes Betriebsklima und optimale Betreuung 
• Soziale Absicherung durch Tarifbindung 
• Anwendung der Branchenzuschlagstarifverträge
• Weihnachts- und Urlaubsgeld 
• Attraktiver Lohn mit übertariflichen Zulagen 
• Einen langfristigen Arbeitsplatz 
• Zulagen bei Spätschicht
• Einen Probetag vorab / Lernen Sie vorab den 

Arbeitsplatz kennen
• Flexibilität durch persönliches Gleitzeitkonto 
• Einsatz in einem metallverarbeitenden  

tarifgebundenen Unternehmen
• Attraktiver Stundenlohn (ab 14€ + Branchenzuschlag)
• Übertariflichen Zulagen
• Sehr gute Übernahmechancen
• Kostenfreie Arbeitskleidung und T-Shirts 
• Bezahlung von übertariflichen Zulagen 
• Eine leichte Tätigkeit in einem sauberen Umfeld
• Gute Übernahmechancen 
• Kantine vor Ort
• Nachtschichtzuschläge
• 35 Stunden/Woche 
• Zusatzprämien nach drei bzw. sechs Monaten
• Einen langfristigen Einsatz mit Übernahmechancen
• Probearbeitstag vorab möglich 
• Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie
• Bezahlung von übertariflichen Zulagen
• Langfristiger Arbeitsplatz mit sehr guten 

Übernahmechancen
• Flexible Arbeitszeiten (Dauernachtschicht oder 2-

Schicht)
• Attraktiver Nachtschichtzuschlag    

Bild anklicken
Rechte Maustaste
Bild ändern
Neue Datei auswählen

Bild anklicken
Menü Bildformat
Zuschneiden
Einpassen
Bild skalieren

logo-job.de

LOGO GmbH
Geschwister-Scholl-Str. 2
72160 Horb am Neckar
Tel. +49 7451 5547-0

Kontakt und Bewerbung
Sie haben Interesse an dieser 
Stelle? Dann freuen wir uns 
bereits jetzt auf Ihre Bewerbung. 
Gerne beantworten wir Ihnen 
weitere Fragen auch vorab 
telefonisch.

Mitglied im Verband

https://www.logo-job.de/bewerbung/
mailto:bewerbung@logo-job.de
https://www.instagram.com/logo4job/?hl=de
https://www.facebook.com/Logo-GmbH-Personal-668145866642071
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